Municipalidad Distrital

de San Antonio

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

CONVOCATORIA CAS N° 08-2024-MDSA

En aplicacién del Articulo 3 del Reglamento de Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratacidn Administrativa de Servicios, aprobado mediante
Decreto Supremo N°075-2008-PCM, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°1057 y sus modificatorias, asi como en el marco de los establecido en RESOLUCION DE
PRESIDENCIA EJECUTIVA N°000132-2022-SERVIR-PE y otros. El comité de Seleccion procede a la publicacidn de resultados de evaluacidn curricular, en la cual se obtuvo los
siguientes resultados:

AGENTE DE SERENAZGO
Ne APELLIDOS Y NOMBRES DNI APTO/NO APTO | PUNTAJE OBSERVACIONES
1 | ALATRISTA MADUERO PATRICIA DEL CARMEN 70262222 NO APTO - mg ﬁﬁgggmg E\I\GSXOC)CSl,ngNI;II—QI\D/I(O) FICHA DE POSTULACION
2| PINTO DE LA CUBA JOHAN PAOLO 45999576 APTO 28
3 | TICONA APAZA DURBY MABEL 45448380 APTO 23
4 | GONZALES BARREDA SHEILA YANINA 46552840 APTO 26
5 | VASQUEZ RUIZ LUZ ESTEFITA 61125673 APTO 23
6 | ORIUNDO QUENAYA ELIEZER ANGEL NOE 70906044 APTO 20.5
7 | SANCHEZ PALOMINO CRISTIAN RAFAEL 72672362 NO APTO 14.1 NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO
8 | DONGO CASTILLA JUAN RAMON 22100325 APTO 28
9 | SULCA HUMPIRI JOHN ALVARO 46500378 APTO 25
10 | LEON CUAYLA JOVA AGRIPINA 45240047 NO APTO 7.8 NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO
11 | CAHUANA FRANCO LUIS GUSTAVO 77668879 NO APTO 8 NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO
12 | cALLO RAMOS FREDY WILSON 42542272 APTO 21
13 | FLORES BAYLON IRIVING OGAMY 45481995 APTO 26
14 | MAMANI MACHACA JASON RONNY 75898914 APTO 245
15 | PAREDES ALEJO ARNOLD ANTHONY 73129417 APTO 28
16 | APAZA MAMANI SALVADOR 71946478 APTO 21.8
17 | TORRE VILLANUEVA RAUL JHORDAN 71976070 APTO 22
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